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Hvem er vi?
Begrnehaven Sct.Georgs Garden ligger i Branderslev by, teet pa Hedelundsparken.

Vi er en rigtig bgrnehave der veegter det gode barneliv. Dette sammenfatter vi i
szetningerne "Barn skal veere glade, sjove, i leg, i leere og i live.” “ | bgrnehaven
Sct.Georgs Garden bliver man til sig selv”

Med rigtig b@rnehave mener vi en bgrnehave, hvor der er plads til alle og vi har et bredt
fokus. Vi laver beveegelse i vores fantastiske sal, vi oplever og undersgger naturen pa
vores store legeplads og i naeromradet, vi arbejder med sprog og skoleforberedelse, vi
arbejder med sociale og personlige kompetencer.

Men hvis vi skal fremhaeve noget helt unikt sa er det den store teaterforestilling, som
skolebgrnene laver hvert ar, som en del af deres forberedelse til skolestart.

Vi har i maj 2022 lavet en helt ny psedagogiskplan, da der er kommet 5 nye dejlige
medarbejdere til, som vi gnsker at skal fa mulighed for at seette deres preeg pa vores
styrkede psedagogiske leereplan.

Vi arbejder Igbende med planen til bl.a. stuemgder og ved planlaegning af aktiviteter,
rutiner, traditioner og arrangementer.

Den nye plan er offentliggjort i juni 2022 fgrste gang.
Der er plads til 80 barn fordelt pa 3 stuer i Barnehaven Sct.Georgs Garden

Bgrnehaven Sct.Georgs Garden
Nordens allé 1, 9700 Bgrnderslev.
Telefon 99 45 49 82

Mail bh_sgg@99454545.dk
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Den paedagogiske laereplan udger rammen og den feelles retning for vores paedagogiske
arbejde med bgrns trivsel, leering, udvikling og dannelse. Laereplanen er et dynamisk
dokument, som kort beskriver vores paedagogiske overvejelser og refleksioner med
eksempler, der er retningsgivende for det daglige peedagogiske arbejde. Seneste
opdaterede version af lzereplanen lsegges pa institutionens hjemmeside hvert andet ar,
men kan rekvireres ved kontakt til dagtilbudsleder/dagplejepsedagog. | Igbet af de to ar, er
leereplanen et arbejdsredskab for dagtilbuddet hvor planen gennemgar Igbende evaluering
og justering. Det fremgar af den paedagogiske plan, hvordan der hele dagen arbejdes med
at etablere inkluderende laeringsmiljger og bgrnefaellesskaber, der med leg, planlagte
vokseninitierede aktiviteter, spontane aktiviteter, bgrneinitierede aktiviteter samt daglige
rutiner giver bgrn de bedste muligheder for at trives, leere, udvikle sig og dannes.

Den paedagogiske leereplan er udarbejdet med udgangspunkt i det feelles paedagogiske
grundlag, der bestar af en raekke centrale elementer der er kendetegnende for den
forstaelse og tilgang hvormed der arbejder med bgrns udvikling, dannelse, lzering og
trivsel. Centralt i dette er Brgnderslev Kommunes Bgrnesyn, hvorfor dette praesenteres
indledningsvist.



De paedagogiske laeringsmiljger beskrevet i denne psedagogiske plan er tilrettelagt, sa de
inddrager hensynet til b@rns perspektiver og deltagelse, til barnefeellesskabet og til den
aktuelle bgrnegruppes sammensaetning og forudseetninger.

KVALid

KVALId star for Kvalitet i dagtilbud og er et dialogbaseret veerktg;j til systematisk
selvevaluering, der arbejdes med pé hele dagtilbudsomradet. Arbejdet har veeret i gang
siden efteraret 2020.

Gennem aktionsleering og med afseet i kvalitetskriterierne i KVALid, undersgger, udforsker
og evaluerer vi lgbende vores psedagogiske praksis.

Med KVALid arbejdes der med rammerne omkring barnet — altsa laeringsmiljget. Her
kigges bade pa struktur, proces, bgrneperspektiv og leereplanen, i trdd med Bgrnesynet.

Nar der arbejdes med KVALid er det i en aktionsleeringstilgang. Nedenstaende model viser
et loop i aktionsleeringstilgangen.

ugn

act2learn
Dialog med afscet | det valgte undertema,
som leder frem til noget, | bliver nysgerrige
pd i forhold til jeres egen praksis
Undersegelse af praksis: | vaelger en eller
Evaluering som giver anledning til imple- flere metoder til at dokumentere et udvalgt
mentering og/eller justering af aktionerne. omrade/tidspunkt/samspil for derigennem

at blive klogere p& egen praksis

Aktion: Gennem analyse af jeres
dokumentation finder | frem til aktioner/
justeringer/nye tiltag, som | vil afpreve i
Jeres praksis. Hertil vaelges metoder, der
kan dokumentere tegn pd, at aktionerne

forer til de onskede cendringer.




Barnesyn

BORNESYN

BORNESYN

Det enkelte barn er ligevaerdigt, unikt og indeholder masser af ressourcer og udviklingspotentialer. Barnet
udvikler sig og lzerer gennem relationer til andre - savel bern som voksne i et forpligtende faellesskab.

Barnet skal forstas ud fra de sammenhaenge, det indgar i og ud fra de betingelser det har for at handle. Barnets
adfaerd kan derfor ikke ses losrevet fra de voksnes praksis og slet ikke lgsrevet fra de rammer og regler de voks-
ne szetter op for bernenes liv med hinanden.

+ For at forsta barnet, skal vi voksne undersgge barnets baggrund og hverdag

« Barnet er aldrig et problem, men det kan vzere en del af en problematik - og sa har vi som voksne ansvaret.

« Barnets trivsel og udvikling pavirkes af hvilken tilgang og sprog, vi voksne anvender i kontakten med barnet

SOM FAGPROFESSIONEL | BRONDERSLEV KOMMUNE BETYDER DET:

+ Atdu er bevidst om, at den made du forstar barnet pa og det sprog du bruger, har afgorende betydning
for barnets udvikling og muligheder.

« Atdu tager ansvar for at finde ud af hvad det er der i omgivelserne star i vejen for barnet, hvis barnetikke
lykkes ift. de krav og forventninger vi stiller i dagplejen, daginstitutionen og i skolen.

+ Atdu aldrig beskriver et barn negativt - for sa er det umuligt at forandre sig som barn

+ Atdu kan teenke ud fra flere perspektiver, fordi virkeligheden altid kan se anderledes ud og kan aendres.
Derfor benytter du flere forskellige tilgange for at barnet skal lykkes.

+ Atdu er bevidst om at et fzellesskab ikke udvikles ved at fokusere pa individer - men snarere omvendt:
Faellesskabet er rammen for individets dannelse og udvikling

+ Atdu erbevidst om, at forzeldres holdninger og deltagelse i barnenes liv, har betydning for bernenes
faellesskaber

Pa dagtilbudsomradet i Brgnderslev Kommune arbejder vi ud fra et feelles Bgrnesyn. Dette
danner grundlag for vores paedagogiske praksis. Bgrnesynet har en betydning for den
made, vi mgder barnene pa. Vi ser barn som kompetente aktarer, der har brug for



omsorg, udfordringer og positive forventninger. Sproget skaber virkeligheden og vi
arbejder derfor bevidst med narrativer. Vores dagtilbud skal danne rammen for det gode
barneliv, og vi arbejder ud fra en erkendelse af, at alle bgrn har brug for at veere en del af
et faellesskab, hvor de faler sig set, hart og forstaet. Vi ser bagrnenes initiativer og
perspektiver som noget centralt i forhold til at udvikle selvveerd og ga-pa mod. Bgrnene
skal opleve glaede ved at laere, hvorfor vi har ansvar for at have fokus pa dette igennem
hele vores dag. Med KVALid har vi fokus pa at opkvalificere lseringsmiljgerne omkring
barn, da barnets forudsaetninger skal forstas ud fra de rammer, som barnet indgar i - og de
muligheder de har for at handle.

| Branderslev Kommune betyder det at...

| det daglige arbejde har vi hele tiden fokus pa at agere ud fra Bgrnesynets intentioner. To
gange arligt afholdes en feelles intro-dag for nye medarbejdere pa skole- og
dagtilbudsomradet, hvor der introduceres til Barnesynet, den systemiske tilgang, den
sammenhaengende bgrnepolitik og arbejdet med udvikling i feellesskaber. Bgrnesynet er
vedhaeftet stillingsopslag, nar vi sgger nye medarbejdere pa dagtilbudsomradet. Dette
sikrer et indblik i vores tilgang helt fra starten af ansaettelsesforholdet.

Dannelse og bgrneperspektiv

Barn skal opleve at have indflydelse pa deres hverdag og inviteres til aktiv deltagelse i
egen laering. Dannelsesprocessen sker hele dagen, da der opstar mange daglige
situationer, hvor barnet skal agere i samarbejde med andre. Det er i denne proces vi
skaber forudsaetninger for, at barnet oplever at vaere medskaber af egen leering. Det er
ligeledes i denne proces, at bgrnene kan leere, at verden er stgrre end dem selv, og at det
er en feelles opgave at passe pa hinanden og pa feellesskabet.

| Brognderslev Kommune betyder det at...

Barnene i dagtilbud skal hares og tages alvorligt som led i starten pa en dannelsesproces
og for at styrke den demokratiske forstaelse. Gennem trygge og paedagogiske
laeringsmiljger inviteres barnet til at veere aktivt deltagende og have reel indflydelse pa
dagligdagen og aktiviteterne i institutionen. De voksne stgtter bgrnene i at forholde sig
pravende og nysgerrigt til verden omkring sig, sa de oplever at veere en del af et
demokratisk og mangfoldigt feellesskab.

Leg

Legen har veerdi i sig selv og er grundlaeggende for bgrnenes sociale og personlige lsering,
trivsel og udvikling. Derfor udger legen et seerdeles vigtigt element i vores forstaelse af
den made, hvorpa bgrn tilegner sig livserfaringer. Bgrns nysgerrige og eksperimenterende
tilgang til verden og legen skal imgdekommes og prioriteres i det daglige arbejde. Vi ser
den frie og spontane leg som en vigtig del af barnets hverdag - her har barnet mulighed for
at udvikle selvbestemmelse og indflydelse sammen med andre. Legen skal ske pa
barnenes praeemisser, men kan rammesezettes af de voksne, sa den udvikles og nuanceres
i samarbejdet.

| Brognderslev Kommune betyder det at...

Vi voksne gar foran, ved siden af og bagved bgrnene i bade voksen- og bgrneinitieret leg.
Vi arbejder ud fra ICDP, som understgtter samspillet og hvor den voksne har ansvaret for
relationen. Vi arbejder med at inddele leeringsrummene med plads til mindre grupper, bade
indendgrs og udendgars.



Leering

Barns leering i dagtilbud skal forstas bredt og handler om at understgtte barns kropslige,
folelsesmaessige, sociale og kognitive udvikling. Det indebeaerer bl.a. at stimulere bgrnenes
nysgerrighed, gapamod, selvvaerd, sprog og motorik, hvilket sker gennem fx leg, relationer
og udforskning. Barns laering teenkes ind i den daglige praksis pa tvaers af strukturer. Vi
har fokus pa at skabe leeringsmiljger, der sikrer deltagelsesmuligheder for alle og at
processer er meningsskabende og motiverende for bagrnene. Trygge relationer i
feellesskabet har stor betydning for bgrnenes leeringslyst, da det er i samarbejde med
andre, at leering og udvikling kan finde sted. Barns laering finder sted i bade bgrne- og
vokseninitierede aktiviteter, leg og rutinesituationer, og et steerkt psedagogisk leeringsmiljg
har derfor fokus pa kvaliteten i alle typer af situationer gennem hele dagen.

| Brgnderslev Kommune betyder det at...

Vi har fokus pa at tilrettelsegge laeringsmiljger med udgangspunkt i muligheden for
udforskning og udfoldelse af leeringssituationer, der understgtter barnets udvikling. Vi har
fokus pa at balancere fordelingen af bgrne- og vokseninitierede aktiviteter i labet af hele
dagen og hver dag, sa mulighed gives for at leering kan opsta planlagt og spontant. Vi har
fokus pa at hjeelpe bgrnene med at komme fra idé til handling, med feelles planleegning og
sammen finde lgsningsmuligheder. Vi har fokus pa bgrnenes neermeste udviklingszone,
saledes, at der stilles krav og aktiviteter, som bgrnene har mulighed for at lykkes med og
som bgrnene samtidig leerer af og udvikles gennem.

Bgrnefeellesskaber

Dagtilbuddet skal skabe rum for, at barn kan etablere venskaber og faellesskaber pa tvaers
af alder, ken og kultur. Det paedagogiske leeringsmiljg skal tilretteleegges, sa der er en
balance mellem initiativer fra det enkelte barn og hensyn til feellesskabet.

Vi arbejder med inkluderende bgrnefeellesskaber, hvor vi mgder barnets behov og viser
det, at der er plads til alle i vores feellesskab. Et trygt bagrnefaellesskab er fundamentet for
barns saciale liv og trivsel og det er her bgrn udvikler vigtige kompetencer som
engagement og samarbejde med andre bgrn. Barn leerer her at have indflydelse pa eget
liv og bidrage til feellesskabet.

Barn indgar hver dag i forskellige meningsfulde feellesskaber, der er motiverende for deres
trivsel og leering. Det er bade foraeldre og personale der er ansvarlige for at skabe et
inkluderende miljg i institutionen, som alle kan indga i.

| Brognderslev Kommune betyder det at...

Vi har fokus pa at tilgodese hele barnegruppens behov og interesser og skabe et
inkluderende leeringsmiljg, hvor der tages udgangspunkt i den aktuelle b@rnegruppes
forskellige behov, aktivitetsniveau og interesser. Vi er opmaerksomme pa at veere lyttende
og indga i dialog med bgrnene, samt vaere opmaerksomme pa bgrnenes nonverbale sprog
og agere herefter. Vi har fokus pa at fa alle med og skabe feelles opmaerksomhed og statte
alle barn i at have muligheden for at veere en del af bade vokseninitierede aktiviteter og
barnenes egne lege.

Paedagogisk leeringsmiljg, herunder arbejdet med fysiske,
psykiske og eestetiske bgrnemiljger

Tilretteleeggelsen af det paedagogiske leeringsmiljg skal ske ud fra hensyn til bgrnenes
perspektiver og deres forskellige forudsaetninger samt bgrnefaellesskabet og



barnegruppens sammensaetning. Det psedagogiske leeringsmiljg skal tilretteleegges
gennem hele dagen. Det betyder, at det paedagogiske personale arbejder bevidst med
bade leg, spontane og planlagte aktiviteter og rutiner, sa barnenes trivsel og leering er i
fokus i alle situationer.

Udgangspunktet for bagrns laering er et trygt og inspirerende paedagogisk laeringsmilja.
Leeringsmiljger, bade ude og inde, skal understgtte de veerdier den paedagogiske praksis
bygger p4, den faglige tilgang til den aktuelle bgrnegruppe samt den kvalitet vi gerne vil
opna.

Barnemiljger skal forstas bredt og deekker over det samlede fysiske, psykiske og
gestetiske miljg.

| Brognderslev Kommune betyder det at...

Vi arbejder med leering hele dagen, hver dag, hvilket er afspejler sig i kvaliteten i de
rutinepraegede situationer og i vores indretning af de fysiske laeringsmiljger, bade ude og
inde. | indretningen af laeringsmiljger inddrager vi bagrnenes perspektiver og den aktuelle
barnegruppes behov og arbejder bevidst med mulighederne for leering. Via blandt andet
Barnesynet og KVALiId justerer vi lgbende lseringsmiljgerne omkring det enkelte barn og
barnegruppen.

Foreeldresamarbejde

Samarbejdskultur er et feelles ansvar mellem institutionen og hjiemmet som understgtter
det paedagogiske arbejde. Dette gar vi ved at inddrage foreeldrenes viden og personalets
faglighed om bgrns leering, trivsel, udvikling og dannelse og centrere samarbejdet om
dette.

Det kan ogsa involvere, at personalet informerer foreeldrene om det paedagogiske arbejde i
dagtilbuddet, og at det paedagogiske personale vejleder foreeldrene efter behov og
understatter barnets laering i familien. Samarbejdet skal veere baseret pa tillid, tilpasses
den enkelte families behov og have fokus pa at fa talt om de gensidige forventninger til
hinanden.

| Brgnderslev Kommune betyder det at...

Vi har fokus pé at anse alle foraeldre som vaerdifulde samarbejdspartnere, hvor tillid
skabes ved at foraeldrenes veerdier, kultur og synspunkter respekteres, og der tages
initiativ til kontakt og dialog med gensidig udveksling af informationer. Vi har fokus pa
regelmaessigt at afholde mgder med foreeldre og arrangementer, hvor indholdet blandt
andet er preeget af hvad foreeldrene er optagede af. Vi har fokus pa at have en systematik
for hvordan nye foreeldre bydes velkommen og sikres den rette information fgr, under og
efter opstart. Vi anvender kommunikationsplatformen Aula, der er med til at styrke
samarbejdet mellem foreaeldre og institution og giver foreeldrene mulighed for at fglge med i
hverdagen og den paedagogiske praksis i institutionen.

Born i udsatte positioner

Det peedagogiske laeringsmiljg skal tilretteleegges, sa det understatter leering, udvikling,
trivsel og dannelse hos bgrn i udsatte positioner. Med bgrn i udsatte positioner menes der



bl.a. bgrn med svag sociogkonomisk baggrund og med fysisk eller psykisk
funktionsnedseettelse, men udsathed er et dynamisk faenomen, og alle bgrn kan, i
perioder, opleve at sta uden for bgrnefaellesskabet i lgbet af deres tid i dagtilbud. Bgrn i
udsatte positioner har i seerlig grad brug for at blive magdt med positive forventninger og
opleve, at de er en betydningsfuld del af feellesskabet. De skal udfordres og opleve
mestring i voksen- og bgrneinitierede lege og aktiviteter. Kvaliteten af samspillet mellem
barnet og det paedagogiske personale samt den generelle kvalitet i dagtilbuddet har saerlig
stor betydning for barn i udsatte positioner.

Alle barn er unikke og har forskellige forudseetninger. Derfor tilretteleegger vi den
paedagogiske praksis saledes, at alle har lige deltagelsesmuligheder i betydningsfulde
feellesskaber. Barn i udsatte positioner skal veere en betydningsfuld del af
barnefeellesskabet, ligesom deres foraeldre er tilsvarende betydningsfulde i
foreeldrefeellesskabet.

| Branderslev Kommune betyder det at vi...

Vi har fokus pa etableringen af steerke leeringsmiljger for alle barn og tilbyder
leeringsmiljger der bedst muligt tilgodeser det enkelte barns behov. Heri indgar en hensigt
om at fordele bgrn i udsatte positioner fx bgrn med sproglige og/eller sociale
vanskeligheder, i de institutioner der kan imgdekomme disse vanskeligheder. Derfor har vi
oprettet sdkaldte pluspladser i udvalgte institutioner.

Sammenhange, herunder inddragelse af lokalsamfundet

Det paedagogiske leeringsmiljg skal tilretteleegges, sa bgrnene oplever sammenheeng i
overgangene. At understgtte og skabe en tryg sammenhaeng pa tveers sker i et teet
samarbejde mellem forzeldre, dagtilbud, skole og SFO/fritidshjem. Det sidste ar i dagtilbud
bliver det paedagogiske laeringsmiljg tilrettelagt med skoleforberedende aktiviteter. Det
handler bl.a. om, at bgrnenes nysgerrighed stimuleres, og at bgrnene stgttes i fx at
fordybe sig og veere vedholdende. Dagtilbuddets arbejde med bgrnenes trivsel og
deltagelse i bgrnefeellesskaber og evner til at danne relationer er desuden en vigtig del af
de skoleforberedende aktiviteter.

De vigtige overgange i bagrns liv, har stor betydning for deres trivsel og arbejdet med at
forberede bgrn pa denne overgang er en stor del af deres institutionsliv. Arbejdet
understatter barns lyst til at laere og giver dem mod pé nye oplevelser.

Samarbejdet med lokalsamfundet kan indebeere forlgb med biblioteker, idreetsforeninger,
museer, plejehjem, erhvervsliv mfl. Det er det paedagogiske personale der sikrer, at
eventuelle samarbejder, foregar indenfor den paedagogiske ramme, samt at de altid har
barns trivsel, leering, dannelse og udvikling for gje.

| Branderslev Kommune betyder det at...

Den sidste tid i nuveerende dagtilbud skal der arbejdes med at skabe sammenhaeng til
kommende dagtilbud for at sikre den gode overgang i overensstemmelse med
"Formalsbeskrivelsen og handleplan for den gode overgang". Vi laver
overgangsbeskrivelser i Hjernen&Hjertet.

De seks laereplanstemaer

Den paedagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i de seks leereplantemaer
samt mal for sammenhaengen mellem laeringsmiljget og barns leering. Det skal fremga af
den paedagogiske leereplan, hvordan det paedagogiske leeringsmiljg understgtter bgrns
brede leering inden for og pa tvaers af de seks leereplanstemaer. De seks laereplanstemaer
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skal ses i sammenhaeng og samspil med hinanden og forekommer i praksis ikke som
adskilte temaer. Der kan hentes inspiration i KVALid materialet.

Vi arbejder ud fra en bred lzeringsforstaelse, som seerligt er kendetegnet ved naervaerende
voksne, som har opmaerksomhed pa barnenes behov og initiativer. Vi arbejder med
mindre leeringsmiljger, hvor vi skaber muligheder og tilbud til bgrnene, som statter deres
trivsel, leering, udvikling og dannelse.

Integrerede institutioner skal udarbejde to planer — én for vuggestuen og én for
barnehaven.

Et vigtigt aspekt i dette arbejde er evaluering, hvorfor dette praesenteres farst herunder.
Institutionerne kan finde inspiration til arbejdet her:

Den styrkede paedagogiske laereplan — rammer oq indhold | emu danmarks leeringsportal

Evalueringskultur

| Branderslev Kommunes dagtilbud forholder vi os lgbende til vores psedagogiske praksis.
Evaluerende paedagogisk praksis handler om lgbende og systematisk at evaluere
sammenhaengen mellem det paedagogiske lseringsmiljg, bgrnegruppens og det enkelte
barns trivsel, leering, udvikling og dannelse. En systematisk evaluerende paedagogisk
praksis og dokumentation heraf, styrker kvaliteten af det psedagogiske laeringsmiljg og
sikrer, at det hele tiden er justeret og tilpasset den aktuelle ba@rnegruppes behov.

Hos os betyder det at vi...

| Bgrnehaven Sct.Georgs Garden arbejder vi med evalueringskulturen pa flere mader og
plan.

Et vigtigt redskab til refleksion over kvaliteten i lseringsmiljget er KVALid. Kvalid
Evalueringen foregar stuevis til KVALid mgder hver 3e fredag. Barnehaven er forpligtet pa
at lave 2 aktionslaeringsforlab om aret, som fremlaegges til personalemgder. Udover dette
arbejder vi med “Hverdags-KVALid”, hvor vi placerer os pa kvalitetsskalaen i en hurtigere
refleksion.

Til evaluering af planlagte paedagogiske aktiviteter arbejder vi med udgangspunkt i Far-
under-efter modellen.
Vi fremleegger evalueringer for hinanden til personalemgder min. 2 gange om aret.

Vi arbejder med den Styrkede Paedagogiske Plan lgbende, men 2 gange om aret har vi
seerlig fokus pa den til personalemgder. Her bruger ser vi pa de mal vi sat for perioden og
hvad der skal vaere det naeste. For at sikre ogsa bgrnenes perspektiv tager vi
udgangspunkt i Laeringsmiljg modellen

Processer Lareplan
gl LEANGSMILIP
PMCESSEL LAREPLAN
O\
orneperspektiv 5 \E truktur
N
HIRNE - STRUKTVRER

RERSPEKTIV
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https://emu.dk/dagtilbud/forskning-og-viden/den-styrkede-paedagogiske-laereplan/den-styrkede-paedagogiske

Dette tema har vi senest arbejdet med:

Stuerne har gennemfgrt et KVALId laeringsloop til KVALidmgaderne. Vi arbejde med
evalueringskultur i det store feellesskab i maj 2022 i forbindelse med Bgrnehavens
afholdelse af Fodboldturneringen SGG Cup —22. Her arbejde vi med far-under-efter
modellen.

Der er til den paedagogiske dag blevet arbejdet med Kollegial hverdags sparring og 1:1

kollegasparring. Her var fokus pa den voksnes rolle i fh.t. leereplanen, bagrnesyn og KVALid

Inden udgangen af maj (2024):

Inden udgangen af november (2023):
V vil gennemfgre en far-under-efter pa vores Sangfestival og teater. Disse evalueringer
skal fremlaegges til et personalemgde.

Vil i feellesskab gennemfgre et feelleslaeringsloop i KVALId i perioden august- december
2024

Der er mulighed for at booke en kollega til 1:1 sparring i perioden maj- juni, hvor fokus er
faglig udvikling.

Alsidig personlig udvikling
Paedagogiske mal for leereplanstemaet

1. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn udfolder, udforsker og
erfarer sig selv og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne
potentialer. Dette skal ske pa tveers af blandt andet alder, ken, samt social og
kulturel baggrund.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understatte samspil og tilknytning mellem bgrn
og det paedagogiske personale og bgrn imellem. Det skal veere praeget af omsorg,
tryghed og nysgerrighed, sa alle barn udvikler engagement, livsduelighed,
gapamod og kompetencer til deltagelse i faellesskaber. Dette gaelder ogsa i
situationer, der kraever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.
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Hos os betyder det at vi...

... i Barnehaven Sct.Georgs Garden, for at understatter barnets alsidige personlige
udvikling, har valgt at arbejde i faste grupper/stuer med kontaktpaedagoger, som giver
mulighed for at skabe en tryg tilknytning, som er vigtig for barnets folelsesmeessige
udvikling. Med udgangspunkt i denne trygge base, laver personalet grupper pa tvaers af
alder og stuer, hvor fokus er vi er alle en del af feellesskabet i SGG.

Noget vigtigt vi opdaget og arbejder med er, at dele os op i mindre grupper sa tit vi kan.
Dette er med til at skabe stagrre mulighed for personalets naervaer, minimere forstyrrelser
og styrke bgrnenes mulighed for fordybelse.

Vores dag er bygget op ud fra en fast rytme, som bgrnene kender. Dette skaber tryghed
og forudsigelighed, som er forudsaetning for barnets mod, nysgerrighed, engagement og
ga pa mod.

Personalet arbejder ud fra ICDP-principperne og med en anerkendende tilgang. For at
sikre dette arbejdes der med refleksion ved hjeelp af KVALid og faglig- og kollegial sparring
bl.a. pa stuemgder og personalemader.

Personalet arbejder bevidst med at gare hele dagen inspirerende, udviklende og sjov for
barnene. Personalet er bevidst om bgrneperspektivet og giver plads til fordybelse og
bgrnenes undren. Det betyder at sommetider kan planlagte aktiviteter blive til noget helt
andet, da vi fglger bgrnenes undren, ideer og spor.

Dette tema har vi senest arbejdet med:

Vi har arbejdet med bgrnenes inddragelsen i rutiner og aktiviteter. Bla. Har vi arbejdet med
ar bagrnene selv skal lykkes med at tage eget tgj pa. Det har derfor veeret fokus pa at bruge
tid og guide i garderoben.

Inden udgangen af maj (2024):

Inden udgangen af november (2023):
Vi vil arbejde med temaet “min familie” pa de 3 stuer. Her vil vi forsgge at gge egen
selvforstaelse og kendskab til andres i faellesskabet.

Social udvikling

Paedagogiske mal for leereplanstemaet

1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle barn trives og indgar i
sociale feellesskaber, og at alle bgn udvikler empati og relationer.

2. Det peedagogiske laeringsmiljg skal understatte faellesskaber, hvor forskellighed se
som en ressource, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Hos os betyder det at vi...

Arbejder med bgrns feellesskaber, for bgrn der deltager i feellesskaber, de gver sig i
sociale kompetencer og demokrati. Vi har derfor fokus pa forskellige feellesskaber, hvor
alle har mulighed for deltagelse og hvor medindflydelse og samhgrighed er i fokus, det
kunne veere aldersopdelte feellesskaber, sma feellesskaber, stuens feellesskaber,
venskaber pa stuen og pa tvaers af stuerne, og hele barnehavens feellesskab gennem
feelles oplevelser for hele huset.

Vi har fokus pa bgrn som i kortere eller leengere perioder befinder sig i udsatte positioner
og dermed kan veere ekskluderet fra feellesskabet gennem observationer af bgrnene og
deres feellesskaber, og ved gennemgang af bgrnegruppen pa stuemgder med fokus pa om
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alle barn deltager i leg for dermed at have fokus pa faellesskabet. Vi har fokus pa
flersprogede bgrn og sproglige minoritetsbgrn sa som stammebgrn og barn med udtale
vanskeligheder, som oftest er darligere stillet i forhold til deltagelse og medindflydelse i
feellesskaberne ved sprogstimulering, understattende sprogstrategier og fokus pa legen.
(Se under leereplanstemaet "Kommunikation og sprog”)

Et inkluderende feellesskab bygger pa demokrati, normer og veerdier sa som
anerkendelse, respekt, omsorg og socialt ansvar. Det gnsker vi at saette fokus pa gennem
arbejde med en feelles holdning til demokrati, normer og veerdier for hele bgrnehaven og
personalegruppen, som sa kan ses i bagrnehavens forskellige feellesskaber. Det vil vi bl.a.
gare ved at arbejde med feellesskabs dannelse. Vi vil have fokus pa dannelse, nar
feellesskabet skal noget (samling, fadselsdage, oprydning, spisning osv.) Vi gnsker at
seette fokus pa barns empati, respekt, behovsudseettelse og feellesskabsfalelsen gennem
et paedagogisk laeringsmilja, hvor vi szetter fokus pa “det at veere sammen” ved bl.a. at
sige tak, godmorgen, farvel, lytte til andre, ggre noget sammen, finde glaede i feellesskabet
og arbejde med temaet "Hvad er en god ven”.

| hverdagen har vi generelt fokus pa og arbejder med bgrns sociale udvikling og
kompetencer, da det fundamentalt er vigtigt i forhold til bgrns deltagelse og oplevelse af
deltagelse i feellesskaber generelt, og det er vigtigt i forhold til bgrns trivsel og
feellesskabets trivsel.

Vi vil seette fokus pa maltidet i vores bgrnehave. Hvordan gnsker vi det skal forega sa det
repraesenterer et feellesskab i vores bgrnehave med feelles normer, veerdier og dannelse.
Vi vil tage emnet op pa et personalemgde, inddrage barnene i processen, hvor de bliver
hart og far medindflydelse, og dermed far skabt en faelles ramme og struktur omkring
maltidet vores bgrnehave, som repraesenterer et inkluderende feellesskab.

Dette tema har vi senest arbejdet med:
Nar vi sammen med bgrn og forzeldre fik skabt et fadselsdagskoncept som er feelles for
hele huset. Her indgik demokrati som en vigtig del af processen.

Inden udgangen af maj (2024):

Inden udgangen af november (2023):

Vi vil arbejde med hvordan vi spiser sammen, nar vi nu far frokostordning. Personale, barn
og foraeldre inddrages i processen. Der skal vaere fokus pa at maltidet er et paedagogisk
leeringsmiljg, som vi udvikler sammen.

Kommunikation og sprog
Paedagogiske mal for leereplanstemaet

1. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udvikler sprog, der
bidrager til, at bgrnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn opnar erfaringer med
at kommunikere og sprogliggere tanker, behov og ideer, som bgrnene kan
anvende i sociale feellesskaber.

Hos os betyder det at vi...

At vi saetter fokus pa bgrns kommunikation og sprog, sa det giver bgrnene mulighed for at
udtrykke sig, danne relationer og indga i feellesskaber, hvilket er vigtigt for deres trivsel, udvikling,
leering og dannelse i bgrnehavelivet og i skolelivet. Bgrnene udvikler deres kommunikation og
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sprog gennem daglige samspil med andre bgrn og de voksne i hverdagen, sa det er vigtigt, at vi har
fokus pa at leere bgrnene at saette krop og ord pa tanker og behov, sa det bliver forstaeligt for
andre, og de dermed kan indga i faellesskaber, interaktioner og samtaler med andre.

Vi har derfor gennem foraret sat fokus pa personalet som rollemodel. Vi har pa personalemgderne
arbejdet med sprogbaseret paedagogik, hvor vi har haft fokus pa 4 temaer, ”Sproglig stilladsering”,
”Sprog og leg”, “Samtaler i hverdagen”, og hele personalegruppen har faet kendskab til ”Dialogisk
leesning”. De fire temaer er teknikker, som kan bruges af alle i personalegruppen, og de hjzlper til
at leering gar fra perifer til central deltagelse, dvs. at bgrnene gar fra tilskuer til aktivt at vaere med,
og det giver alle bgrn mulighed for deltagelse. | personalegruppen arbejder vi derfor med
leeringsstilen "Fgr-under-efter”, nar vi laver forskellige paedagogiske forlgb i sma og store
feellesskaber, vi arbejder med sprogstimulering gennem understgttende sprogstrategier i
hverdagen, fokusord i hverdagen, og vi har fokus pa sprog og leg, hvor vi arbejder med sproglig
stilladsering i forhold til de sproglige minoritetsbgrn (stammebgrn og bgrn med

udtalevanskeligheder) og flersprogede bgrn for at styrke deres deltagelse i feellesskaber og leg.

Generelt har vi fokus pa dialogisk laesning ved oplaesning, og vi har lavet 2 kurve, sa vi nemt kan
medbringe dialogisk leesning pa legepladsen. Vi vaegter at bgrnene hgrer en historie/bog ved
dialogisk lzesning eller ved andre digitale medier dagligt.

| dagligdagen forsgger vi at dygtiggere os indenfor hverdagssamtaler, da 80-90 % af samtalerne er
hverdagssamtaler, og netop hverdagssamtalerne er de flersprogede bgrns gvebane. Derfor har vi
fokus pa at:

- Benavne alt hvad vi ggr! Og taenke meget mere i detaljer og fa detaljerne benzavnt i
dagligdagen.

- Seette ord pa det bgrnene gor!

- Huske de 5 turtagninger, de understgttende sprogstrategier, 1+4 reglen (1 spgrgsmal + 4
kommentarer) og at snakke rundt om ordet.

- Huske at give tid og vente pa bgrnenes udspil.

- Bruge et komplekst sprog i dagligdagen.

- Bruge visuel stgtte.

Ikke-sproglig kommunikation har stor betydning for bgrns udvikling af sprog. @jenkontakt, gestik
og pege-gestik er vaesentlige elementer i barnets udvikling af sprog. Vi har derfor fokus pa
nonverbal kommunikation ved at fortolke (prgve at forsta barnets budskab), gentage (benaevne
barnets budskab korrekt) og udvide (udvide barnets viden ved bl.a. at praesentere nye ord) i
dagligdagen, og vi har haengt billeder op i institutionen for at understgtte den sproglige udvikling
ved at kunne pege pa billeder i forbindelse med hverdagssamtaler. Malet er at der skal vaere visuel
stgtte pa badevaerelset, garderoben, stuen og legepladsen.

Vi er en sangglad institution, som har fokus pa sang i dagligdagen i form af sang, rim og remser og
musik, og en gang om ugen har vi sangsamling pa stuerne, hvor vi vil seette fokus pa sproglig
stilladsering gennem fokusord og visualisering for at tilgodese feellesskabets mangfoldighed.

Vi vil have fokus pa sproglig udvikling gennem paadagogiske aktiviteter med spil. Vi vil seette gget
fokus pa sprog gennem et lille feellesskab med diverse spil, hvor sproglig stimulering, dialog og
feelles opmaerksomhed er i fokus, hvor et lille tvist i spillet gger den sproglige udvikling.

Dette tema har vi senest arbejdet med:

Vi har arbejdet med dialogisk laesning pa stuerne vedhjeelp af sprogposerne fra
Brgnderslev bibliotek. Vi har arbejdet med visuel statte flere steder i barnehaven f.eks. ved
handvask og vores nye tavle i garderoben, hvor bgrnene kan se hvor vi er og hvem som er
pa arbejde.
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Inden udgangen af maj (2024):

Inden udgangen af november (2023):
Vi vil arbejde med at afleese andres fglelser og udtrykke sine egen. Til dette kan f.eks. fri
for mobberi, Face-it Bo inddrages

Krop, sanser og bevaegelse
Paedagogiske mal for leereplanstemaet

1. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn udforsker og
eksperimenterer med mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn oplever krops- og
bevaegelsesgleede bade i ro og aktivitet, s barnene bliver fortrolige med deres
krop, herunder kropslige fornemmelser, kroppens funktioner, sanser og forskellige
former for bevaegelse.

Hos os betyder det at vi...

Vi har, da vi en sangglad institutions ofte musik i gang, bade pa stuer, salen og legepladsen, hvor
kroppen kan udfoldes via dans. Vi danser bade sammen med bgrnene, men bgrnene har ogsa
mulighed for at prgve at udfolde sig selv.

Vi go@r ofte brug af salen, hvor bgrnene kan vare blandet aldersmaessigt eller inddelt i alder, her
har vi fokus pa bgrnenes motoriske udvikling. Vi benytter os af redskaber, som der laves
motorikbaner med. Vi har ligeledes mulighed for forskellige spil i salen, som Hockey, fodbold osv.
Pa samme made bliver der lavet flere bevaegelseslege, hvor bgrnene far styrket de motoriske
kompetencer og koordinationen. Fx Fisker, fisker.

Vi har fokus pa gature til flere steder fx Hedelund, som indbyder til forskellige former for
bevaegelse, og brug af sanser med parkens mange blomster, sger og dyr i form af fisk, @nder,
svaner osv.

Samlingerne som holdes stuevis, giver mulighed for at arbejde med Hgj arousal, Low arousal, samt
brainbreaks. Vi hgrer historier, hvor bgrnene ligger pa gulvet og maerker, hvordan kroppen bliver
afslappet. Ligeledes kan samlinger besta af fredags dans, hvor der spilles musik og bgrnene hopper
og danser, eller lege som lille mus, hvor bgrnene fgrst er i low arousel og efterfglgende hgj
arousal.

Dette tema har vi senest arbejdet med:
Hvor vi har haft fokus péa at udfordre barnene fysisk med at lave noget der er lidt “farligt”.
F.eks. har vores gature veeret til en hgj bakke, som er sveer at komme op ad.

Inden udgangen af november (2023):
Vil vi arbejde grundbeveegelserne i vores aktiviteter og laeringsmiljger.

Inden udgangen af maj (2024):

Natur, udeliv og science
Paedagogiske mal for leereplanstemaet

1. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far konkrete erfaringer
med naturen, som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som
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giver bgrnene mulighed for at opleve menneskers forbundethed med naturen, og
som giver bgrnene en begyndende forstaelse for betydningen af baeredygtig
udvikling.

2. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn aktivt observerer og
undersgger naturfeenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at
genkende og udtrykke sig om arsag, virkning og sammenhaenge, herunder en
begyndende matematisk opmaerksomhed.

Hos os betyder det at vi...

... bruger legepladsen, hvor der er mulighed for at beskaeftige bekendtskaber med en
naturvidenskabelig tilgang fx dyre liv som kan vaere at egernet spiser grankogler fra vore store
grantraeer. Der ligeledes masser af gode opdagelses steder, hvor der kan findes regnorme, biller
osV.

Vi bruger omgivelserne omkring bgrnehaven til et peedagogisk lzeringsmiljg, hvor vi udforsker og er
undersggende pa naturen. Parken giver via arstiderne mulighed for at fglge med i naturens
udvikling, her ses nar blomster springer ud og nar balde falder ned.

Mountainbikebanen giver pa samme made en undersggende og eksperimenterne tilgang til at
udvikle bgrns forstaelse og motorik ved at Igbe/ kaelke pa det bakkede terraen.

Vi giver mulighed for aktiviteter via naturens facetter, hvor der bliver eksperimenteret/ forsggt at
finde ting i naturen, eller matematisk opmaerksomhed. dette ggres fx via natur bingo, taelle
traestubbens ringe.

Vi har en kpkkenhaven, hvor bgrnene er “grgnsagsbevogtere” de hjelper med at passe haven,
samt lave mad over bal stedet. Her ser bgrnene, hvordan grgnsager vokser, dette giver et rum til
at skabe et lzeringsmiljg for bgrnene, hvor de laerer omkring hvordan grgnsager bliver til.

Dette tema har vi senest arbejdet med:

Vi har bygget insekthoteller, fundet sommerfugle, kigget pa fugle aeg, fundet regnorme,
spist balmad. | spontane opstaede situationer, til planlagte aktiviteter og pa ture ud af
huset.

Inden udgangen af maj (2024):

Inden udgangen af november (2023):

Vi vil arbejde med temaet udeliv og “Jord til bord”

Her vil bringe mulighed for at udforske ind, som mulighed f.eks. ved at have seerlig
opmaerksomhed pa legepladsens insekter og dyreliv.

Vi vil i perioden sammen med bgrnene arbejde i vores kgkkenhave, hvor de skal
inddrages i processen omkring at plante, passe, hgste, tilberede og spise.

| spontant opstaede situationer vi vil veere opmaerksomme pa, at stille undrende abne
spargsmal og opfordre og inspirere til at undersgge og ikke afklare.

Kultur, sestetik og feellesskab
Paedagogiske mal for leereplanstemaet

1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn indgar i ligeveerdige og
forskellige former for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle
baggrunde, normer, traditioner og veerdier.
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2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far mange forskellige
kulturelle oplevelser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer
bagrnenes engagement, fantasi, kreativitet og nysgerrighed, og at barnene far
erfaringer med at anvende forskellige materialer, redskaber og medier.

Hos os betyder det at vi...

...i vores institution har vi fokus pa at kulturelle oplevelser (Teater, fodboldturnering,
musikfestival) og traditioner (jul, paske, fastelavn osv.), men vi vil gerne saette yderligere
fokus pd, hvorfor vi har disse kulturelle oplevelser og traditioner. Det vil vi ggre ved et
paedagogisk laeringsmiljg hvor vi arbejder med laeringsstilen “far, under, efter” via historier,
dialog, bgrnenes spor og indtryk, udtryk og aftryk. Dette kan forega i sma- og store
grupper, pa tvaers af stue, alder eller aldersopdelt.

Vi opsgger og deltager i kulturelle oplevelser i neermiljget f.eks. teater i Hjgrring, aktiviteter
planlagt af Branderslev bibliotek. Vi inviterer til besgg af bedsteforaeldre, andre
bgrnehaver, Kulturskolen osv.

Vi arbejder med “Hvem er jeg”, her visualiser vi for barnene, at vi er forskellige og har
forskellige baggrunde.

Vi arbejder med Sangglad. Det betyder at sang er en daglig aktivitet i bgrnehaven. Det kan
veere spontant, nar vi spiser og i mere organiseret form, til den ugentlige Sangsamling. Vi
laver lgbende og spontant sma forestillinger og sang/musik for hinanden, hvor vi gver at
lytte og at deltage. F.eks. optreeder bgrnene altid til arrangementer med en sang de gvet.

De kreative processer vi har med bgrnene i bgrnehaven, er preeget af forskellighed bade i
valg af materialer og udtryk. Dette tema har vi senest arbejdet med: fodbold, hvor vi lavet
heppesang, bgrnene har malet deres oplevelse.

Dette tema har vi senest arbejdet med:

De tre stuer har ale veeret til bgrneteater i Hjgrring og oplevet forskellige skuespil. Vi har
arbejdet med at afholde Sangfestival, bgrnemarked, Bgrnene har arbejdet med at lave
malerier.

Inden udgangen af maj (2024):
Vi vil arbejde med et teater-tema i forbindelse med vores afslutning for aeldstegruppens
overgang til farskolegruppe.

Inden udgangen af november (2023):
Vi vil holde musikfestival for og sammen med de gvrige barnehaver i Omrade vest. Vores
barn inddrages i processen far-under-efter. | vores bestraebelse pa at lave en ny tradition.

Vi vil inden udgangen af november arbejde med Halloween, som tema ved hjeelp af “fer,
under, efter”.
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