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Neervaerende styrelsesvedteegt henvender sig til Dagtilbudsomradet i Branderslev
Kommune og beskriver bestyrelsernes arbejde og de opgaver og retningslinjer der knytter
sig hertil.

Pa dagtilbudsomradet, som omfatter dagpleje, vuggestuer, integrerede institutioner og
bgrnehaver i Brgnderslev Kommune, har vi inddelt de lovpligtige foreeldrebestyrelser i to
dele: dagtilbudsbestyrelser og omradebestyrelser. | vuggestuer, integrerede institutioner
og barnehaver har hver enhed en dagtilbudsbestyrelse og i hver af de to omrader, Jst og
Vest, findes en omradebestyrelse. Dagplejen har én omradebestyrelse.

Neervaerende dokument udger styrelsesvedtaegterne for bade dagtilbuds- og
omradebestyrelser.

Kapitel 1
Generelt om dagtilbudsbestyrelser og omradebestyrelser

§1 Ved alle kommunens dagtilbud (vuggestuer, bgrnehaver og integrerede
institutioner) veelges en dagtilbudsbestyrelse, jf. Dagtilbudslovens §14, stk. 1.

Stk. 2 Ved alle dagtilbudsomrader (Jdst, Vest og Dagplejen) oprettes en
omradebestyrelse.

§2 Dagtilbudsbestyrelser og omradebestyrelsers formal er at sikre foraeldre og
medarbejdere indflydelse pa principperne for hhv. dagtilbuddets og omradets daglige virke.

Stk. 2 Omradebestyrelsernes formal er at bidrage til, at der opnas det bedst mulige
samarbejde mellem foraeldre, medarbejdere og ledere pa tveers af alle dagtilbud i omradet.

Stk. 3 Dagtilbudsbestyrelsen fungerer som sparringspartner for omradebestyrelsen
og skal inddrages ved fastsaettelse af principper for det pageeldende omrade.

§3 Dagtilbudsbestyrelsen og omradebestyrelsen skal fastszette en
forretningsorden hvori kompetencefordeling, samarbejde og madevirksomhed mellem
bestyrelserne er beskrevet.

Kapitel 2
Dagtilbudsbestyrelser (vuggestuer, bernehaver og integrerede institutioner)
§4 Dagtilbudsbestyrelsens medlemmer udgeres af:

o 3-7 foraeldrerepraesentanter og 1-2 suppleanter
¢ 1-2 medarbejderrepraesentanter og 1 suppleant

Antallet af foraeldrerepraesentanter og medarbejderrepraesentanter skal sta i forhold til
hinanden og afspejle det pagaeldende dagtilbuds starrelse.

Rummer dagtilbuddet et §83 tilbud veelges mindst 1 foreeldrerepraesentant — safremt de
gnsker dette — blandt foreeldre til barn i §83 tilbuddet.

Dagtilbudslederen deltager i dagtilbudsbestyrelsens mader uden stemmeret og fungerer
som dagtilbudsbestyrelsens sekreteer.



§5 Ved valg til dagtilbudsbestyrelsen har alle fremmgdte stemmeret.
Valget skal veere afviklet senest ved udgangen af marts maned.

Valget sker skriftligt ved almindeligt flertalsvalg mellem de opstillede kandidater.
| tilfeelde af stemmelighed efter 2 valgrunder, afggres valget ved lodtraekning.

Valget ledes af dagtilbudslederen.

Stk. 2 Medlemmer af dagtilbudsbestyrelsen vaelges for 2 ar, saledes halvdelen af
medlemmerne er pa valg hvert andet ar.

Stk. 3 Suppleanter veelges for 1 ar ad gangen.

Stk. 4 Suppleanter indtraeder i dagtilbudsbestyrelsen, nar et

dagtilbudsbestyrelsesmedlem udgar eller i forbindelse med laengerevarende fraveer.

Ved et dagtilbudsbestyrelsesmedlems udtraeden indtraeder suppleanten i den periode, som
det udgaede medlem de treeder i stedet for.

Suppleanter kan deltage i dagtilbudsbestyrelsens mader uden stemmeret.

§6 Foreeldre, der pa tidspunktet for valget har foreeldremyndighed over bgrn, der
er indskrevet i dagtilbuddet, har valgret.

Falgende kan tildeles valgret, safremt de gnsker det:

e Personer der har modtaget et barn i familiepleje eller formidlet dagnophold,
forudsat at personen har plejetilladelse eller godkendelse fra
Kommunalbestyrelsen. Foreeldremyndighedsindehaver kan ikke samtidig deltage i
valget.

e Personer der har indgaet segteskab med indehaveren af foreeldremyndigheden
over et barn der er indskrevet i dagtilbuddet, forudsat at
foreeldremyndighedsindehaveren har givet tilslutning hertil.

o Personer der deler folkeregisteradresse med foraeldremyndighedsindehaveren til et
barn der er indskrevet i dagtilbuddet, forudsat at foreeldremyndighedsindehaveren
har givet tilslutning hertil.

¢ Den af de biologiske foraeldre der ikke har del i foraeldremyndigheden og som ikke
bor sammen med foreeldremyndighedsindehaveren, forudsat at
foraeldremyndighedsindehaveren har givet tilslutning hertil og at der ikke er tildelt
valgret til nogen anden.

Stk. 2 Dagtilbudsbestyrelsesmedlemmer og suppleanter vaelges primo marts
maned.

Den siddende dagtilbudsbestyrelse indkalder til valget. Hvordan valget afholdes, besluttes
i den enkelte dagtilbudsbestyrelse og fares til referat.

Det skal sikres at alle foraeldre har mulighed for at opstille samt stemme til valget af
foraeldrerepreesentanter.

Stk. 3 Der kan kun afgives stemme ved personligt fremmeade.

Stk. 4 Foraeldre kan opstille og veelges uden at veere fysisk til stede ved valget,
safremt vedkommende forud for valget skriftligt har bekraeftet, at han/hun er villig til
opstilling og valg.



Stk. 5 Et dagtilbudsbestyrelsesmedlem udtraeder af dagtilbudsbestyrelsen, nar
medlemmets barn/bgrn ophgrer i dagtilbuddet.

Stk. 6 Et dagtilbudsbestyrelsesmedlem der gnsker at udtreede af
dagtilbudsbestyrelsen, kan blive fritaget uden ansggning. Suppleanten indtraeder herefter i
dagtilbudsbestyrelsen.

§7 Valg af medarbejderrepreesentanter og suppleanter foretages hvert ar pa et
personalemgde primo marts maned. Valget foretages af og blandt dagtilbuddets
fastansatte personale — undtaget dagtilbudslederen.

Stk. 2 Medarbejdere i dagtilbuddet er ikke valgbare som foraeldrerepraesentanter.

Stk. 3 En medarbejderrepraesentant udtreeder af dagtilbudsbestyrelsen med
gjeblikkelig virkning fra det tidspunkt hvor vedkommende har afleveret eller modtaget sin
opsigelse. Suppleanten indtraeder herefter i dagtilbudsbestyrelsen.

§8 Dagtilbudsbestyrelsen konstitueres pa bestyrelseskursus.

Forperson og naestforperson veelges af og blandt foraeldrerepraesentanterne i
dagtilbudsbestyrelsen.

Kapitel 3
Dagtilbudsbestyrelsens befgjelser

§9 Dagtilbudsbestyrelsen udgver sin virksomhed inden for de mal og rammer,
der er fastsat i lovgivningen og af Byradet.

Prioriterede indsatser for arbejdet i dagtilbud fastsaettes i henhold til Dagtilbudsloven og
Barnets Lov. Politiske mal fastsaettes som udgangspunkt for en 2-arig periode.

§10 Dagtilbudsbestyrelsens ansvarsomrader udger:

Fastseettelse af principper for dagtilbuddets virke.

Dagtilbudsbestyrelsen inddrages i udarbejdelsen, evalueringen og opfalgningen af
den paedagogiske lzereplan.

Indstillingsret og ret til at deltage ved ansaettelse af dagtilbudsleder.

Indstillingsret ved anseettelse af personale.

Mulighed for deltagelse i tilsynsdialoger.

Indkalder arligt til valg af dagtilbudsbestyrelse.

Beslutning om dagtilbuddet skal benytte frokostordning.

Stk. 2 Dagtilbudslederen har den administrative og paedagogiske ledelse af
dagtilbuddet og udmeanter de principper der fastsaettes af dagtilbudsbestyrelsen.

Stk. 3 Dagtilbudsbestyrelsen kan af egen drift udarbejde oplaeg til
omradebestyrelsen angaende problemstillinger, emner og forslag i gvrigt.



Kapitel 4
Dagtilbudsbestyrelsens mgdevirksomhed

§11 Dagtilbudsbestyrelsen udgver sin virksomhed i mgder. Det betyder at der
primaert kan traeffes beslutninger og handles pa dagtilbudsbestyrelsens vegne ved
deltagelse i dagtilbudsbestyrelsens mgder. Undtagelsesvist kan der treeffes beslutninger
via mail, safremt disse fares til referat ved farstkommende made.

Et enkelt eller flere dagtilbudsbestyrelsesmedlemmer kan saledes ikke treeffe beslutninger
pa dagtilbudsbestyrelsens vegne, uden for mgder.

Dagtilbudsbestyrelsens mader afholdes for lukkede dare.

Stk. 2 Safremt et flertal af dagtilbudsbestyrelsens medlemmer finder det
ngdvendigt, kan der indkaldes til made.

Stk. 3 Forpersonen udarbejder, i samarbejde med dagtilbudslederen, en dagsorden
for madet. Denne sendes, sammen med eventuelle relevante bilag, til de gvrige
dagtilbudsbestyrelsesmedlemmer senest 4 dage fgr mgdets afholdelse. Omfattende
bilagsmateriale kan eventuelt fremlaegges til gennemlaesning i dagtilbuddet.

Safremt et dagtilbudsbestyrelsesmedlem gnsker et punkt pa dagsordenen, skal dette
meddeles forpersonen senest 8 dage for madets afholdelse.

@vrige foreeldre der gnsker et punkt pa dagsordenen, kan skriftligt fremsende dette til et
dagtilbudsbestyrelsesmedlem.

Punkter til dagtilbudsbestyrelsesmgderne kan ikke vaere anonyme.

Stk. 4 Dagtilbudslederen fungerer som dagtilbudsbestyrelsens sekreteer og
udarbejder relevant materiale om paedagogiske principper, budget mm, saledes
dagtilbudsbestyrelsen har et grundlag at treeffe beslutninger ud fra.

§12 Dagtilbudsbestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af de
stemmeberettigede er til stede.

Stk. 2 Dagtilbudsbestyrelsen traeffer beslutning ved almindeligt stemmeflertal. Alle
dagtilbudsbestyrelsesmedlemmerne har stemmeret, forudsat personligt fremmgde
(dagtilbudslederen undtaget).

Ved stemmelighed er forpersonens stemme afgerende.

Stk. 3 Dagtilbudsbestyrelsesmgderne ledes af forpersonen.

§13 Der fares referat af dagtilbudsbestyrelsens beslutninger. | referatet anfgres
for hvert made, hvem der har veeret til stede.

Referatet skrives som udgangspunkt af dagtilbudslederen, medmindre andet aftales.
Referatet godkendes efterfglgende af de medlemmer der deltog i madet.

Stk. 2 Ethvert medlem kan forlange afvigende opfattelser tilfgrt referatet i kort form
og medsendt dagtilbudsbestyrelsens udtalelser og beslutninger.



§14 Dagtilbudsbestyrelsen er omfattet af forvaltningslovens regler om
tavshedspligt.

§15 Dagtilbudsbestyrelsen fastsastter egen forretningsorden.

§16 Dagtilbudsbestyrelsen modtager ikke diseter eller befordringsgodtgerelse.



Kapitel 5
Omradebestyrelsen

§17 | Brenderslev Kommune findes en omradebestyrelse i hvert af de tre
omrader; Ost, Vest og Dagplejen.

Medlemmerne i omradebestyrelserne i Jst og Vest bestar af:
e Forpersonerne for dagtilbudsbestyrelserne i det pageeldende dagtilbudsomrade og
naestforpersonerne indgar som suppleanter.
En foreeldrerepraesentant fra §83.
1 medarbejderrepreesentant fra hvert omrade.
2 dagtilbudsledere — én fra hvert omrade. Disse udvaelges af omradelederen.
Feellestillidsrepraesentanten BUPL

Medlemmerne i omradebestyrelsen i Dagplejen bestar af:

Repraesentanter fra de 22 dagplejeomrader med op til 13 foreeldrerepraesentanter
2 dagplejere

1 dagplejepaedagog

Feaellestillidsrepraesentanten FOA

Omradelederen deltager i den pagaeldende omradebestyrelses mgder uden stemmeret og
fungerer som omradebestyrelsens sekreteer.

§18 Valg af medarbejderrepreesentanter og suppleanter til omradebestyrelserne
for st og Vest foretages hvert ar blandt medarbejderrepraesentanter i det pageeldende
omrades dagtilbudsbestyrelser. Valget foretages af og blandt dagtilbuddenes fastansatte
medarbejdere — dagtilbudslederne undtaget.

Medarbejderrepraesentant for dagplejerne veelges af dagplejerne og
medarbejderrepraesentant for dagplejepaedagogerne veelges af dagplejepaedagogerne.

Stk. 2 Medarbejdere i dagtilbuddene er ikke valgbare som foraeldrerepraesentanter i
omradebestyrelsen.

Stk. 3 En medarbejderrepraesentant udtraeder af omradebestyrelsen med
gjeblikkelig virkning fra det tidspunkt hvor vedkommende har afleveret eller modtaget sin
opsigelse. Suppleanten indtraeder herefter i omradebestyrelsen.

§19 Omradebestyrelserne i Jst og Vest konstitueres Igbende pa baggrund af
valgene i dagtilbudsbestyrelserne.

Omradebestyrelsen i Dagplejen konstitueres Igbende.

Forperson og naestforperson for omradebestyrelsen veelges af og blandt
foreeldrerepraesentanterne.

Kapitel 6
Omradebestyrelsens befgjelser

§20 Omradebestyrelsen udgver sin virksomhed inden for de mal og rammer, der
er fastsat i lovgivningen og af Byradet.



Politiske mal for arbejdet i dagtilbud fastseettes i henhold til Dagtilbudsloven og Barnets
Lov. Politiske mal fastsaettes som udgangspunkt for en 2-arig periode.

§21 Omréadebestyrelsens ansvarsomrader udger:

o Fastsaettelse af principper for anvendelse af dagtilbuddenes budgetmaessige
ramme, indenfor kommunens fastsatte mal og rammer.

Fastsaettelse af principper for dagtilbudsomradets virke.

Preesenteres for eksempler pa evaluering af den paedagogiske laereplan.
Inddragelse i opfelgningen pa tilsyn.

Indstillingsret og ret til deltagelse ved ansaettelse af omradeleder.

Kan udtale sig og stille forslag til kommunalbestyrelsen om spgrgsmal der vedrerer
det enkelte dagtilbudsomrade og skal afgive udtalelse om alle spgrgsmal som
kommunalbestyrelsen forelaegger omradebestyrelserne.

Stk. 2 Omradelederen har den administrative og paedagogiske ledelse af omradets
dagtilbud og udmenter de principper der fastseettes af omradebestyrelserne.

Stk. 3 Omréadelederen deltager i omradebestyrelsernes magder uden stemmeret og
fungerer som omradebestyrelsens sekreteer.

§22 Omradebestyrelsen fastsaetter principper for anvendelsen af en
budgetramme.
Stk. 2 Omradelederen traeffer alle konkrete beslutninger om anvendelsen af

budgetrammen indenfor det af omradebestyrelsen godkendte budget.

Kapitel 7
Omradebestyrelsens madevirksomhed

§23 Omradebestyrelsen udaver sin virksomhed i mgder. Det betyder at der
primaert kan traeffes beslutninger og handles pa omradebestyrelsens vegne i
omradebestyrelsens mader.

Undtagelsesvist kan der traeffes beslutninger via mail, safremt disse fores til referat pa
forstkommende omradebestyrelsesmade.

Et enkelt eller flere vomradebestyrelsesmedlemmer kan saledes ikke treeffe beslutninger
pa omradebestyrelsens vegne udenfor mader.

Omradebestyrelsens mgder afholdes for lukkede dgre.

Stk. 2 Safremt et flertal af omradebestyrelsens medlemmer finder det n@dvendigt,
kan der indkaldes til made.

Stk. 3 Forpersonen udarbejder, sammen med omradelederen, dagsorden for
maderne. Denne sendes, sammen med eventuelle relevante bilag, til de gvrige
omradebestyrelsesmedlemmer senest 4 hverdage inden mgdet.

Safremt et omradebestyrelsesmedlem gnsker et punkt pa dagsordenen, skal dette
meddeles forpersonen senest 8 dage inden madet.

@Jvrige foreeldre der gnsker et punkt pa omradebestyrelsens dagsorden, kan skriftligt
fremsende punktet til et omradebestyrelsesmediem.



Punkter til omradebestyrelsen kan ikke vaere anonyme.

Stk. 4 Omradelederen fungerer som omradebestyrelsens sekretaer og udarbejder
relevant materiale om paedagogiske principper, budget mm. saledes omradebestyrelsen
har et grundlag at treeffe beslutninger pa.

§24 Omradebestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af de
stemmeberettigede er til stede.

Stk. 2 Omradebestyrelsen traeffer beslutninger ved almindeligt stemmeflertal,
forudsat personligt fremmgde (omradelederen undtaget).

Ved stemmelighed er forpersonens stemme afggrende.

Stk. 3 Omradebestyrelsesmgderne ledes af forpersonen.

§25 Der fgres referat over omradebestyrelsens beslutninger. | referatet anfares
for hvert made, hvilke personer der har veeret til stede.

Referatet skrives af omradelederen og underskrives hvert mgde af de
omradebestyrelsesmedlemmer der har deltaget i mgdet.

Stk. 2 Ethvert omradebestyrelsesmedlem kan forlaenge afvigende opfattelser tilfgrt
referatet i kort form og medsendt omradebestyrelsens udtalelser og beslutninger.

§26 Omradebestyrelsen er omfattet af forvaltningslovens regler om tavshedspligt.
§27 Omradebestyrelsen fastsaetter egen forretningsorden.
§28 Ingen omradebestyrelsesmedlemmer modtager diseter eller
befordringsgodtggarelse.

Kapitel 8

Kontakt til fagforvaltningen og det politiske system

§29 Omradebestyrelsen har, i det daglige, kontakt med kommunen gennem
omradelederen.

Politisk og forvaltningsmaessigt harer dagtilbudsomradet — og dermed
omradebestyrelsernes virke — under Bagrne- og Skoleudvalget.

§30 Der afholdes folgende dialogmader:

e 1-2 arlige mader mellem Bgrne- og Skoleudvalget og FRO (forperson og
naestforperson for omradebestyrelserne, FTR for BUPL, FTR for FOA og
omradelederne).



Formalet med dialogm@derne er blandt andet at fremme dialogen om dagtilbudsomradets
virke, drafte mal og rammer for arbejdet samt gvrige emner af feelles interesse.
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